
附件 6

水利建设市场主体（招标代理单位）信用评价标准

一级指标 二级指标 三级指标 评价标准 得分

综合素质

（1）

（27 分）

经营规模

（1-1）

（7分）

近 3年代理水利水

电工程中标金额

（1-1-1）

（3分）

20 亿元（含）以上 3

10 亿元（含）～20 亿元 2

5 亿元（含）～10 亿元 1.5

1 亿元（含）～5亿元 1

近 3年业绩数量

（1-1-2）

（4分）

30 个（含）以上 4

15 个（含）～30 个 3

5 个（含）～15 个 2

5 个以下 1

经营年限

（1-2）

（3分）

招标代理年限

（1-2-1）

（3分）

10 年（含）以上 3

5 年（含）～10 年 2

5 年以下 1

人员素质

（1-3）

（17 分）

技术负责人

（1-3-1）

（4分）

高级（含）以上职称 2

工程建设类注册执业资格 1

从事工程咨询、工程管理相关工作年限 10

年（含）以上
1

中级（含）以上职称

人数

（1-3-2）

（4分）

30 人（含）以上 4

20 人（含）～30 人之间 3

10 人（含）～20 人之间 2

1 人（含）～10 人之间 1

造价工程师人员

数量

（1-3-3）

（3分）

8人（含）以上 3

5 人（含）～8人之间 2

1 人（含）～5人之间 1

工程建设类注册职

业资格人员

（1-3-4）

（3分）

10 人（含）以上 3

5 人（含）～10 人之间 2

1 人（含）～5人之间 1

从事工程招标代理

业务 3年以上人员

（1-3-5）

（3分）

15 人（含）以上 3

10 人（含）～15 人之间 2

1 人（含）～10 人之间 1



一级指标 二级指标 三级指标 评价标准 得分

财务状况

（2）

（12 分）

盈利能力

（2-1）

（3分）

主营业务利润率

（2-1-1）

（1.5 分）

10%（含）以上 1.5

10%以下 1

净资产收益率

（2-1-2）

（1.5 分）

10%（含）以上 1.5

10%以下 1

偿债能力

（2-2）

（3分）

资产负债率

（2-2-1）

（1.5 分）

70%（含）以下 1.5

70%以上 1

流动比率

（2-2-2）

（1.5 分）

2倍（含）以上 1.5

2 倍以下 1

运营能力

（2-3）

（3分）

应收账款周转率

（2-3-1）

（1.5 分）

3次（含）以上 1.5

3 次以下 1

总资产周转率

（2-3-2）

（1.5 分）

1次（含）以上 1.5

1 次以下 1

发展能力

（2-4）

（3分）

近 3年净资产平均

增长率

（2-4-1）

（3分）

10%（含）以上 3

5%（含）～10% 2

5%以下 1

管理水平

（3）

（23 分）

制度建设

（3-1）

（5分）

管理制度

（3-1-1）

（3分）

经营、生产、质量、安全、人事、财务、

档案等制度健全，得 3分，每少一项扣 1

分

3

质量管理体系认证

（3-1-2）

（1分）

通过质量管理体系认证（在有效期内），

得 1分

2

环境管理体系认证

（3-1-3）

（1分）

通过环境管理体系认证（在有效期内），

得 1分

职业健康安全管理

体系认证

（3-1-4）

（1分）

通过职业健康安全管理体系认证（在有效

期内），得 1分

人力资源

管理

（3-2）

（5分）

员工聘用

（3-2-1）

（2分）

依法签订用工合同，为员工按时、足额缴

纳养老、医疗、工伤、失业、生育保险
2

教育培训

（3-2-2）

（3分）

各种专业人员上岗培训、继续教育培训有

计划和实施
3



一级指标 二级指标 三级指标 评价标准 得分

精神文明

建设

（3-3）

（2分）

企业文化

（3-3-1）

（2分）

弘扬中华优秀传统文化，培育和践行社会

主义核心价值观，积极开展各项文化活动
2

社会责任

（3-4）

（5分）

自律管理

（3-4-1）

（2分）

积极参加行业自律活动，公开发布企业信

用承诺书,得 2分
2

积极参加行业自律活动，企业建立和运行

信用管理体系，得 1分

近 3年社会公益（如

脱贫攻坚、防汛救

灾、慈善公益活动

等）

（3-4-2）

（3分）

近 3年捐款金额或资金投入累计达到 10

万元
3

近 3年捐款金额或资金投入累计达到 5万

元
2

近 3年捐款金额或资金投入累计达到 1万

元
1

创新能力

（3-5）

（6分）

近 3年主编或参与

编制技术标准

（3-5-1）

（6分）

主编国家、行业标准，每项（N项）得 3

分
N×3

参编国家、行业标准，主编地方、团体标

准，每项（N项）得 2分
N×2

参编地方、团体标准，每项（N项）得 1

分
N×1

发布企业标准并按有关要求备案，每项（N

项）得 0.5 分，累计不超过 2分

N×0.5

（≤2）

近 3年获得专利、软

件著作权

（3-5-2）

（6分）

发明专利，每项（N项）得 3分 N×3

其他专利，每项（N项）得 2分 N×2

软件著作权，每项（N项）得 1分，累计

不超过 3分

N×1

（≤3）
近 3年主编或参编

与业务领域相关的、

行业内的编著、专著

或培训教材等（正式

出版）

（3-5-3）

（6分）

主编每项（N项）得 2分 N×2

参编每项（N项）得 1分 N×1

信息化建设

（3-5-4）

（4分）

能够充分利用网络信息化技术手段，对企

业招标、投标、进度、成本、合同、物资、

质量、安全、设备等各项业务工作进行管

理

2



一级指标 二级指标 三级指标 评价标准 得分

能够充分运用办公自动化（OA）等信息系

统对企业人力资源、档案资料、财务、办

公等进行管理

1

企业设立企业门户网（单位信息完整，内

容不断更新）
1

信用记录

（4）

（8分）

近 3年企

业荣誉

（4-1）

（4分）

奖励和表彰

(4-1-1)

(4 分）

国家、行业级奖项，每项（N项）得 2分 N×2

省级奖项，每项（N项）得 1.5 分 N×1.5

地市级奖项，每项（N项）得 1分 N×1

县级奖项，每项（N项）得 0.5 分，累计

最多不超过 2分

N×0.5

（≤2）

近 3年社

会信用

（4-2）

（4分）

税务机关

（4-2-1）

（2分）

获得税务机关颁发的纳税信用 A级,得 2

分
2

获得税务机关颁发的纳税信用 B级,得 1

分

金融机构

（4-2-2）

（2分）

获得金融机构信用评价诚信等级，得 2分
2

获得银行授信或银行资信证明，得 2分

其他领域

（4-2-3）

（2分）

获得信用评价诚信等级，每项（N项）得 2

分
N×2

市场行为

（5）

（30 分）

近 3年市

场监管

（5-1）

（5分）

市场监管综合评价

（5-1-1）

（5分）

流域管理机构、省级水行政主管部门结合

日常监管工作，对其职责范围内的市场主

体进行综合评价

5

近 3年履

约行为

（5-2）

（25 分）

专业水平

（5-2-1）

（9分）

熟悉招标投标法律法规及相关标准，熟悉

水利水电工程招标程序；代理项目实施计

划完整、合理、可行，运作程序规范

□好 4分；□一般 2分； □差 0分

4

依照法律规定的流程和要求组织开展招投

标活动，根据项目特点制订科学合理的招

标方案、招标文件、合同条款；代理服务

周到、细致、无疏漏

□好 5分；□一般 3分； □差 0分

5

人员配备

（5-2-2）

（4分）

严格按照国家法律法规、制度规定开展专

家抽取工作

□好 2分；□合规 1分；□不合规 0分

2



一级指标 二级指标 三级指标 评价标准 得分

有专职的项目负责人和相应团队负责招标

项目，团队人员配置齐全、责任及分工明

确，满足招标代理项目需要

□好 2分；□一般 1分；□差 0分

2

投诉处理

（5-2-3）

（4分）

招标程序符合法律法规要求，未出现因程

序工作疏漏导致招标工作进展迟缓或受到

投诉

□有 2分；□无 0分

2

处置异议及时、高效，很好的配合招标人

或行政监督部门处理相关投诉

□好 2分；□一般 1分；□差 0分

2

招标质量

（5-2-4）

（8分）

招标资格条件设置符合项目特点，评标办

法符合法律法规要求

□好 2分；□合规 1分；□不合规 0分

2

按时、按质完成招标代理任务，代理行为

符合有关规定及程序要求，招标人对服务

结果和质量表示认可

□好 4分；□一般 2分；□差 0分

4

招标代理项目资料能够及时收集、整理，

归档案卷完整，无遗漏

□好 2分；□一般 1分；□差 0分

2



注：

1.招标代理年限从首次开展招标代理业务年份起算。

2.净资产、资产负债率、流动比率按申报前一年度数据计算。

3.主营业务利润率、净资产收益率、应收账款周转率、总资产周转率为近 3年平

均值。

4.主营业务利润率=（主营业务利润/主营业务收入）×100%。

5.净资产收益率＝（净利润/平均净资产）×100%。

6.资产负债率＝（年末负债总额/年末资产总额）×100%。

7.流动比率=（流动资产/流动负债）×100%。

8.应收账款周转率＝（主营业务收入/应收账款平均余额）×100%。

其中：应收账款平均余额＝（期初应收账款＋期末应收账款）/2。

9.总资产周转率＝（主营业务收入/平均资产总额）×100%。

10.近 3 年净资产平均增长率= 。

11.技术负责人指负责公司全面技术管理工作的人员。

12.工程建设类注册执业资格人员主要包括：注册建造师、注册监理工程师等具

有注册执业资格的人员。

13.创新能力证明材料应与工程建设领域相关，该指标为合并计分项，最多不超

过 8分。

14.三级指标评价得分不超过本级指标分值，二级指标对应的三级指标累计得分

不超过该项二级指标总分。

15.市场行为评分根据市场主体申报的近 3年水利招标代理项目，由项目所在地

水行政主管部门结合监管情况和组织项目业主单位进行评价完成计分，最终得分

通过加权平均计算。
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